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1. Altalénos rész

1.1. A szabdlyzat célja

Jelen Adatvédelmi Szabadlyzat (a tovabbiakban Szabdlyzat) célja annak biztositasa, hogy a
PREMIUM Onkéntes Egészség- és Onsegélyezd Pénztar (a tovabbiakban: Adatkezeld vagy
Pénztar) ugyfelei és a Pénztarral kapcsolatba lépd mdas természetes személyek adatainak
kezelésére jogszerlU keretek kozott, az informdcios onrendelkezési jogrél és az
informdciészabadsagrol szold 2011. évi CXIl. térvény (tovabbiakban: Infotv.) és a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasardl szold Eurdpai Parlament és a Tandcs 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) eldirasainak megfeleléen keruljon sor.

1.2. A Szabdlyzat terjedelme, alapja

E Szabdlyzat a Pénztdr és a tagok kdzti jogviszony alapjat képezd Alapszabdlyban foglalt
szolgditatdsaira épul és igy elsédlegesen a tagok és a pénztdr Uzleti-gazdasdgi érdekein
alapul.

1.3. A Szabdlyzat szervezeti hatdlya

E Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Pénztarrag, illetve azon személyekre, akik adatait e Szabdlyzat
hatdlya ald tartozd adatkezelések tartalmazzdk, tovébbd azon személyekre, akik jogait vagy
jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

1.4. A Szabdlyzat targyi hatélya

A Pénztdr jelen szabdlyzatban roégziti az adatvédelmi és adatbiztonsdgi rendelkezéseket. E
Szabdlyzat csak a pénzlgyi intézményként végzett adatkezelésekre vonatkozik.

E Szabdlyzat hatdlya a Pénztar mindazon adatkezeléseire kiterjed, amely:

a) a Pénztdr szolgdltatdsai irant érdeklédé tagsdagot létesitni kivand személyek adatait
tartalmazza,

b) azon személyek adatait tartalmazza, akik a Pénztarral tagsagi jogviszonyban dlltak,

c) azon személyek adatait tartalmazza, akik a Pénztarral tagsagi jogviszonyban allé
személyekhez oly moddon kapcsolédnak, hogy személyes adataiknak kezelése a
pénztdri szolgdltatdsnyljtdsdhoz kapcsoldddan szukséges.

1.5. Jogszabdlyi hattér

e Azinformdcids dnrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL.
torvény (Infotv.),

e az Eurbpai Parlament és a Tandcs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol (tovabbiakban: GDPR),

e az Onkéntes kolcsdnds biztositd pénztarakrol szold 1993. évi XCVI. térvény (a
tovabbiakban: Opt.)

e O pénzmosds és a terrorizmus finanszirozGsa megeldzésérdl és megakaddlyozdsardl
sz616 2017. évi LIll. térvény (a tovabbiakban: Pmt.),



ADATVEDELMI SZABALYZAT

e O kutatds- és kdzvetlen Uzletszerzés céljat szolgdld név- és lakcimadatok kezelésérdl
52616 1995. évi CXIX. tv. (a tovabbiakban: Kktv.),

e a polgdrok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarodl szolo 1992. évi LXVI.
torvény (a tovabbiakban: Nytv.),

e valamint

minden olyan jogszabdly, amely kotelezéen alkalmazandd adatkezelési rendelkezést
tartalmaz.

Az Infotv. rendelkezései az dltaldnos adatvédelmi rendelettel &sszhangban, annak
kiegészitéseként alkalmazanddk a Magyarorszagon folytatott adatkezelésekre. Az Adatkezeld
tevékenysége sordn figyelemmel van a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg
Hatésag ajanlasaira és gyakorlatarais.

1.6. Fogalmak

Az aldbbi fogalmakat e Szabdlyzat alkalmazdsa sordn az itt meghatdrozottak szerint kell
értelmezni.

a) Adatvédelem

Az adatok illetéktelenek részérdl torténd gondatlan vagy szdndékos megismerésének,
megvdltoztatdsanak vagy megsemmisitésének megakaddlyozdsa.

b) Erintett

Barmely meghatdrozott, személyes adat alapjédn azonositott vagy — kdzvetlenul vagy
kdzvetve — azonosithatd természetes személy. E Szabdlyzat hatdlya ald tartozd
adatkezeléseket illetéen Erintett elsésorban a Pénztdr tagja, volt tagja, tovabbad az a
személy, akinek adatait a Pénztdr a szolgdltatds nydjtdsdhoz kapcsoldddan kezeli.

c) Személyes adat

Azonositott vagy azonosithato természetes személyre (tehat az érintettre) vonatkozo
bdarmely informdcid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kdzvetett moédon, kuldndsen valamely azonositd, példaul név, szadm, helymeghatdrozé
adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagdra vonatkozd egy vagy tobb tényezd
alapjén azonosithato.

d) Kuldnleges adat

A személyes adatok kuldnleges kategoéridiba tartozd minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szGrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vildgnézeti meggydzédésre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat célzé biometrikus adatok, az egészségugyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis iradnyultsdgdra
vonatkozd személyes adatok.

e) HozzGjérulas

Az érintett akaratdnak egyértelmu, énkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely
megfeleld tdjékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd
vonatkozd személyes adatok - teljes kérd vagy egyes muUveletekre kiterjedd -
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f)

9)

h)

k)

)

kezeléséhez, igy tehdt a hozzdjdruldsnok 3 alapeleme van: az énkéntesség, a
hatdrozottsdg, és a megfeleld tdjékozottsag.

Tiltakozas

Az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogdasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.

Adatkezel

Az o természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely 6ndlléan vagy mdasokkal egyutt az adatok kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd
doéntéseket meghozza és végrehajtjo, vagy az dltala megbizott adatfeldolgozdval
végrehajtatja. A jelen Szabdlyzat hatdlya ald tartozé adatkezelések tekintetében
Adatkezelé a PREMIUM Egészségpénztar.

Adatkezelés

Az alkalmazott eljarastdl fuggetlentl az adatokon végzett bdarmely muvelet vagy a
muveletek &sszessége, igy kuldndsen oz adatok gyudjtése, felvétele, roégzitése,
rendszerezése, tdroldsa, megvdltoztatasa, felhaszndldsa, lekérdezése, tovabbitdsa,
nyilvanossagra hozatala, dsszehangoldsa vagy ésszekapcsoldsa, korlatozdsa, torlése
és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhaszndldsdnak megakaddlyozdsa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasdra alkalmas
fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, friszkép) rogzitése.
Adattovabbitas

Az adat meghatdrozott harmadik személy szdmara térténd hozzdférhetdvé tétele.
Harmadik személy

Olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki, vagy amely nem azonos oz Erintettel, az adatkezelével vagy az
adatfeldolgozoval.

Nyilvdnossagra hozatal

Az adat barki szamara térténd hozzaférhetdve tétele.

Adattorlés

Az adatok felismerhetetlenné tétele oly moédon, hogy a helyredllitdsuk tébbé nem
lehetséges.

Adatmegijeldlés

Az adat azonosito jelzéssel elldtdsa annak megkUldnbdztetése céljabol.

Adatkezelés korlGtozdsa

Az adat azonosito jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatdrozott
idére torténd korldtozasa céljagbol.

Adatmegsemmisités

Az adatokat tartalmazé adathordozd teljes fizikai megsemmisitése.

Adatfeldolgoz6

Az o természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely az adatkezeldvel kotott szerzddése alapjan — beleértve a
jogszabdly rendelkezése alapjan toérténd szerzédéskodtést is — adatok feldolgozdsat
Végzi.
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a)

r)

s)

2.

21

a)

Adatfeldolgozés

Az adatkezelési mUlveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése, flggetlendl a
muveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott modszertél és eszkdztdl, valamint az
alkalmazds helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatdllomany
Az egy nyilvantartdsban kezelt adatok dsszessége.
Adatgazda

Az a szervezeti egység vezetd, aki felelés az dltala kezelt adatokért, tovabbd jogosult
mindsités vagy osztdlyba sorolds elvégzésére.

Az Adatkezel$ személye és szervezete

Jelen Bels6 adatvédelmi Szabdlyzat szempontjabdl Adatkezeld:

PREMIUM Onkéntes Egészség- és Onsegélyezé Pénztar
a. székhely: 1138 Budapest, Dunavirdg u. 2-6.
b. Foévarosi Térvényszék bejegyzési szama:
11. Pk. 60.820/2002 (2002. oktéber 10.)
adbészam: 18177734-2-41
tényleges adatkezelés cime(i):
i. 1138 Budapest, Dunavirag u. 2-6.
e. internetes elérhetbségei, kdzdsségi portdl
i https://premium.hu/

https://premiumegeszsegpenztar.hu/

https://portal.premiumegeszsegpenztar.hu/

https://kartyaaktivalas.hu/
i, https://www.facebook.com/PREMIUM-Pénztarak-505816982884497/

https:/ /www.tiktok.com/@premium.penztarak
https:/ /www.linkedin.com/company/premium-
penztarak/posts/?feedView=all

ii. mobilalkalmazas  (Android, 10S, Windows phone): PREMIUM
Egészségpénztar

f. telefonszm: + 36 1999 9696
g. kimend SMS szédm: + 36 30 344 4550
g. e-mail: kapcsolat@premium.hu; adatvedelem@premium.hu

képviseli: Dr. Erdds Attila; az Igazgatétandcs elndke

adatvédelmi tisztviseld: Bata Bedta (e-mail: adatvedelem@premium.hu)

—

a munkavdllald (Munkatars), akinek tevékenységével kapcsolatban a PREMIUM
Onkéntes Egészség- és Onsegélyezd Pénztdr teljes felelésséget vdllal az érintettek
személyi kdre és harmadik személyek iranyaban.
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22.

23.
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232

233.

Hivatkozva a fenti alpontokra, az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a munkavdllalot is,
ha a Szabdlyzat szévegébdl mas nem kdvetkezik.

Adatkezeld adatvédelemmel megbizott munkavallaléi (a tovébbiakban: Adatkezeld
adatvédelmi szervezete)

Az Adatkezeld adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsdggal és
informdcidbiztonsdggal kapcsolatos vezetését az Adatkezeld irdnyitds feladatat
ellaté személy (tovabbiakban: Adatkezeld adatvédelmi vezetése) az adatvédelmi
tisztviseld irdnymutatdsa és tandcsai alapjdan Iatja el.

Az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése a szervezeti egységek vezetdinek kdzvetlen
iranyitadsaval, és a szervezeti egységek vezetdi dltal a beosztott Munkatdrsak felé tett
utasitGsokkal kdzvetett médon az Adatkezeld teljes szervezetét irGnyitja adatvédelem,
adatkezelés szempontjabal.

Az Adatkezel® adatvédelmi vezetése

a. dont az Adatkezelén kivali Partnerek (megbizottak, vallalkozok) személyérdl, és a
vonatkoz6, adatfeldolgozdst is feldleld szerzddés tartalmardl;

b. gondoskodik oz adatkezelés és adatvédelem, valamint az informatikat érintd
nyilvantartdsok rendszeres ellendrzésérdl;

Cc. engedélyezi a Munkatars munkakdr elldtdsdhoz szukséges informatikai

/////

foglalkoztat;

d. ellat egyéb olyan feladatot, amelyet az Informdcidbiztonsagi Dokumentdcios
Rendszer (IBDR) részét képezd szabdlyzatok vagy kapcsolédo eljarasrend, mds
szabdly vagy jogszabdly meghatdroz.

Az egyes szervezeti egységek vezetését az Adatkezeld képviseldjének kdzvetlenul
felel®, szakmailag kompetens személyek (tovabbiakban: egységvezetd Munkatarsak)
végzik az egyes egységekre vonatkozd jogszabdlyok és az Adatkezeld belsd szabdlyai,
utasitdsai alapjdn. A szervezeti egységvezetd Munkatdrsak felelések a jogszabdlyok, a
jelen Szabdlyzat, egyéb szabdlyzatok, utasitdsok betartdsdért és betartatdsaért, az
iradnyitdsuk ald tartozd6 Munkatdrsak adatvédelmi, adatkezelési tevékenységéért,
valomint az adatvédelmi tudatossaguk fenntartdsdért, adatvédelmi ismereteik
naprakészen tartasdért.

A szervezeti egységvezetdk

a. meghatdrozzak az irdnyitdsuk alatt Gllo szervezeti egység adatgazddinak a
hozz&férési jogosultsagait;

b. koordindljgk az adatgozddk adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos
tevékenységét;

c. gondoskodnak az adatgazddk helyettesitési rendjérdl;
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234.

235.

d. javaslatot tesznek a Partnerek — ideértve az adatfeldolgozokat is — személyére;
e. hozzaférnek a korlatozottan/zartan kezelendd adatokhoz;

f.  biztositjdk az iranyitasuk ald tartozd szervezeti egységnél az adatkezelés és az
adatvédelem rendjét.

g. figyelemmel kisérik a magas kockdzati besoroldssal rendelkezd folyamataikat,
vagy azok hozzdjuk tartozd részét

A fentieken tul, barmelyik szervezeti egységvezetd koteles

a. az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyokat megismerni és
betartani,

b. oktatdson részt venni, a beosztottak részvételét tdmogatni és ellendrizni, oktatdsi
anyagok ismeretét ellendrizni,

c. tdjékoztatdst nyljtani a beosztott Munkatdarsak és egyéb érintettek szdmara,

az Adatkezelén kivlrdl jove megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének
észlelést kdvetden annak azonnali irésbeli (ideértve az e-mail-t is) tovabbitésa az
adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen pozicid betdltetlen, Ggy a szervezet
irdnyitasdért felelds személy szdmara,

e. adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens jelzését/észlelését
kdvetden azonnal jelezni azt és annak kérdlményeit az adatvédelmi tisztviseld,
vagy ha ilyen pozicid betodltetlen, Ugy a szervezet irdnyitdsdért felelds
személyszdmara, és kdézremukddni az incidens elhdritdsdban, kdrenyhitésben,
részletes felderitésben.

A szervezeti egységvezetd koteles

a. a nem szabdlyozott mukddésbeli valtozdsok esetén, amelyek adatvédelemre,
adatkezelésre is kihathatnak, a jelzést/észlelést koévetden azonnali jelezni a
valtozds mibenlétét az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen pozicid betdltetlen,
agy a szervezet iranyitdsaért felelés személy szadmara, hogy az a szabdlyozdst
|étrehozhassa.

b. egyuttmukddni az adatvédelmi tisztviseldvel, utasitdsainak megfeleléen eljarni.

c. Vvédeniatudomdsara jutott személyes adatokat és személyiségi jogokat.

A szervezeti egységvezetd felelbés a szabdlyzatok szerint mukédés betartdsdért és
beosztott Munkatdrsakkal térténd betartatésdért, a beosztott Munkatdrsak éltal kezelt
személyes adatok integritdsdnak, sérthetetlenségének, rendelkezésre dllGdsanak
ellendrzéséért, a szdndékos vagy gondatlan magatartasdbdl fakadd adatvédelmi
incidensekért, jogsértésekért.

Amennyiben ilyen személyt az Adatkezeld valamilyen jogviszony alapjdn foglalkoztat,
agy oz adatvédelmi tisztviseld az Adatkezels képviseldjének kozvetlenul feleld
Munkatdrs, aki ellatja a kévetkezdkben meghatdrozott feladatokat:

a. koézremukadik, illetve segitséget nyljt az adatkezeléssel dsszeflUggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositdsaban;
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2.3.6.

2.37.

238.

23.9.

b. tdjékoztat és szakmaitandcsot ad az Adatkezeld vagy az adatfeldolgozd, tovabbd
az adatkezelést végzé Munkatdrsak részére kdtelezettségeikkel kapcsolatban;

c. ellendrzi a 2011. évi CXIl. térvény a GDPR, valamint az adatvédelemre, adatkezelésre
vonatkozé mds jogszabdlyok, valamint a belsé adatvédelmi és adatkezelési
szabdlyzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kdvetelményeknek o
megtartdsat;

d. kivizsgdlja a hozzd érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése
esetén annak megszuntetésére hivja fel az Adatkezeldt vagy az adatfeldolgozot;

e. elkészti és folyamatosan karbantartja a Szabdlyzatot;
vezeti a belsdé adatvédelmi nyilvantartdsokat;

g. gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktat&sardl;

h. kérésre szakmai tandcsot ad a Munkatdrsak szadmara,

tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgdlatra vonatkozéan, valamint nyomon
kéveti a hatdsvizsgdlat elvégzéseét;

j-egyuttmukddik és kapcesolatot tart a felugyeleti hatdsdggal;

k. ellat egyéb, szerzé6désben meghatdrozott feladatokat.

Az Adatkezeld elkdtelezett az adatvédelem irdnt, ezért folyamatosan — a jogszabdlyi
és mukddeésbeli valtozdsnak megfeleléen — modositja a jelen Szabdlyzatot és
dltaldban az egész adatvédelmi szabdlyozdsat, amely az adatvédelmi tisztviseld
feladata.

A szervezeti egységvezetd Munkatdrsak kézvetlen irdnyitdsa alatt a Munkatarsak a
rdjuk  vonatkozd jogszabdlyokbdl, belsd szabdlyzatokbdl és szabdlyokbdl,
utasitsokbol, munkakéri leirdsbdl, oktatdsi anyagbodl fakadd koételezettségeket

betartva végzik feladataikat.

Adat torlését, helyesbitését, korldtozasat vagy megsemmisitését csak az adatgazda,
vagy oz Adatkezeld képviseldje, vagy az dltala e feladattal megbizott Munkatars
jovahagydsat kdvetden az e feladattal megbizott Munkatdrs végezheti el, és kizarélag
abban az esetben, ha meggydzédott arrdl, hogy a feladatnak jogszabdlyban, a
Szabdlyzatban, vagy egyéb szabdlyzatban meghatdrozott feltételei fenndlinak.

Amennyiben jogszabdly, vagy belsd szabdlyzat eldirjo, oz adatok torlésének,
korlGtozasdnak, vagy megsemmisitésének tényét az azt végrehajtd Munkatdarsnak
megfeleléen dokumentdinia kell.

Az adatgazda koteles
a. amunkafolyamatok megfeleld szabdlyozdsa, szervezése Utjadn gondoskodni arro|,
hogy
i. maradéktalanul érvényesuljenek az adat- és titokvédelmi eldirdsok;
ii. az egyes Munkatdrsak, valamint Partnerek kizarélag a feladatellGtdsukhoz
szUkséges mértékben juthassanak az adatok birtokaba; ugyanakkor
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b.

ii. adatkezelése sordn a rendelkezésre dllds elve érvényesuliéon, vagyis oz
adatok a hozzdférésre jogosult mas Munkatdrs, vagy harmadik személy
szdmdara elérhetdek és felhaszndlhatdak legyenek, ha azok a feladataik
elvégzéséhez szUkségesek;

iv. az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokdba kerulésének
kockdzata a lehetd legkisebbre csdkkenjen; ennek kérében példdul a
feladatvégzésével dsszefuggésben az dltala Iétrehozott, vagy birtokdba
kertlt, papiron  rogzitett adatokat  (pl.  manudlisan  kitoltott
formanyomtatvany, kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum, stb.)
kételes megvédeni a jogosulatlan hozzdféréstdl, az elveszéstdl, a fizikai
kérosoddstdl és a megsemmisuléstdl. Ennek érdekében az adathordozd
dokumentumokat a kozvetlen fellgyelete alatt, vagy a munkavégzés
helyén, illetéktelenek sz&mdra nem hozzdférhetd, zdart helyen (lezart
fiokban, szekrényben) kell tartania és az adat kezelésének idétartama a
szUkséges tevékenység elvégzéséig tarthat

v. az adott terllet adatkezelési és adatmentési tevékenysége, annak
folyamata a vonatkozd adatvédelmi jogszabdlyokkal, tovabbd az
Adatkezel szabdlyzataival 6sszhangban térténjen;

az elvarhatd legnagyobb gondossaggal eljarni. Ezzel 6sszeflUggésben koteles
megtenni mindazokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyeket a
mindenkor hatdlyos vonatkozé jogszabdly, a jelen Szabdlyzat, egyéb belsd
szabdlyzat, utasitds, munkakéri leirds, stb. eldir, valamint ezen tdlmenden is,
mindazt, amit az adott helyzetben az ésszerlség megkdvetel;

a felhaszndldi azonositd és a jelszo titkos kezelésére, e feladat teljesitése kérében
az Munkatdrs az azonositd és jelszd adatait barmilyen adathordozdn csak és
kizarolag sajat felhaszndlas céljabdl régzitheti, €s ez esetben gondoskodnia kell
arrdl, hogy ahhoz rajta kivul senki mds ne férhessen hozzd. A Munkatars az
elektronikus  adattérolasi  helyeken (nyilvéntartési  rendszerben) rogzitett

/////

felhaszndaldi azonositdjaval és jelszavaval jogosult hozzaférni;

az elektronikusan tdrolt adatok elveszésének megakaddlyozdsa érdekében a
kizarélag dltala haszndlt adattdroldsi helyeken 1évé adatokrdl rendszeres
idékodzdnként biztonsagi mentést végezni, vagy végeztetni a megfeleld pozicidban
levé mds Munkatdrssal.

2310 A Munkatdrs kételes az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos

a.

b
C.
d

szabdlyokat megismerni és betartani,
oktatdson részt venni,
t&jékoztatdst nydjtani az érintettek szdmara,

az Adatkezelén kivalrdl jove megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének
észlelését kovetden annak azonnali irasbeli (ideértve az e-mail-t is) tovabbitdsa
az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen pozicid betdltetlen, Ggy a szervezeti
egység vezetdje szdmara,

adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens észlelését kdvetden
azonnal jelezni azt és annak kérulmeényeit az adatvédelmi tisztviseld, vagy ha ilyen
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pozicié betdltetlen, Ugy a szervezeti egység vezetdje szdmara, és kdzremukddni az
incidens elhdaritdsaban, kdrenyhitésben, részletes felderitésben.

231 A Munkatdrs kédteles a nem szabdlyozott mukddésbeli valtozdsok esetén, amelyek
adatvédelemre, adatkezelésre is kihathatnak, az észlelést kdvetden azonnali jelezni a
valtozds mibenlétét az adatvédelmi tisztviseld, vagy a szervezeti egység vezetdje
szdmara, hogy a szabdlyozdst |étrehozhassa.

2.312. A Munkatars koteles
a. egyuttmukdédni az adatvédelmi tisztviseldvel, utasitdsainak megfelelden eljarni

b. védeni a tudomasdra jutott személyes adatokat és személyiségi jogokat.

2.313. A Munkatdars felelés a szabdlyzatok szerinti mUkdédés betartdsdért, az altala kezelt
személyes adatok integritsdért, sérthetetlenségéért, rendelkezésre dllasdért, a
szdndékos vagy gondatlan magatartdsdbdl fakadd adatvédelmi incidensekeért,
jogsértésekeért.

2.314. Amennyiben adatkezeléssel dsszefliggd Ugyben a vonatkozoé jogszabdlyok és/vagy az
Adatkezeld szabdlyzatainak rendelkezéseinek értelmezésével és/vagy
alkalmazdasdaval kapcsolatos kérdés merdl fel, a Munkatdars irdnymutatdst kérhet az
Adatkezeld adatvédelmi vezetésétdl.

2315. Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozd jogszabdlyi
rendelkezések, tovabbd mindenkor hatdlyos Adatvédelmi Szabdlyzat, egyéb
adatvédelmi vagy mds belsd szabdlyzat, munkakori leirds, munkdaltatdi utasitds,
adatvédelmi oktatdsi anyag rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds,
vagy mulasztds jellegétdl fuggden

a. buntetéjogi és/vagy
b. polgdrijogi és/vagy

c. munkajogi felelésséggel tartozhat.

2.3.16. A Munkatdrs egyes feladatait a vonatkozd szerzddés és munkakdri leirds tartalmazzao,
amelyeket a mindenkor hatdlyos Adatvédelmi Szabdlyzat, a Szervezeti Szabdlyzat, a
munkakori  leirds, titoktartdsi megdllapodds, munkdltatdi  utasitds  tovabbi
feladatokkal egészithet ki.

2.317. Az Adatkezeld egységei, a mukddésuknek megfelelden, a jelen adatvédelmi szervezeti
hierarchiat, vagy a feladatokat tovabb bonthatjdk, részletezhetik, vagy modosithatjak.

24. Az érintett jogérvényesitésével kapcsolatos dltalanos feladatok
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Az Adatkezelé oz érintettek joggyakorldsdval, jogérvényesitésével kapcsolatos
dltaldnos eljardsa a kdvetkezo:

a.

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkdl, maximum oz adott kérelem
beérkezésétdl szamitott 25 napon belul tdjékoztatja az érintettet a kérelmében
meghatdrozottakkal kapcsolatban megtett 1€pésekrdl, vagy arrdl, hogy milyen
ténybeli vagy jogi ok alapjan nem tesz eleget a kérelemnek, valamint az érintett
jogairdl és az érintett szamdara nyitva alld jogorvoslati lehetdségekrdl: a birdsdghoz
és a Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsdghoz fordulds lehetdségeérdl. A
GDPR 12. cikk (3) bekezdése alapjan a hatéridd — a kérelem dsszetettségére és a
kérelmek szdmdra tekintettel - indokolt esetben tovdbbi 2 hdénappal
meghosszabbithatd. A hosszabbitdsrdl az Adatkezeld a kérelem kézhezvételétdl
szadmitott 25 napon belll értesiti az érintettet, megjeldlve a késedelem okait.
Tiltakozds esetén az Adatkezeld a tiltakozds benyljtdsatdl szdmitott legrévidebb
idén belll, de legfeljebb 15 napon belll hoz dontést, dsszhangban az Infotv.
rendelkezéseivel.

Az Adatkezeld a tdjékoztatdst minden esetben irGsban teszi meg.

Abban az esetben, ha a kérelem elutasitdsanak oka nem dall fenn, az Adatkezeld
irésban értesiti mindazokat az adattovabbitdisi cimzetteket, akiknek kordbban az
adatot adatkezelés céljgra tovdbbitotta, datadta, a kérelemben foglalt
joggyakorlasrél, amennyiben az szikséges.

Az értesités mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljdra vald tekintettel az érintett
jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds lehetetlennek bizonyul, vagy
ardnytalanul nagy erdfeszitést igényel.

A fenti tajékoztatdsi és egyéb jogok érvényesitésével kapcsolatban felmeruld
feladatokat
i. a0z Adatkezel6 kizardélag abban az esetben tudja idében elldtni, ha az a
Munkatdrs, aki az érintett kérelmét Gtvette (ideértve az e-mail-en toérténd
atvételt is), az atvételt kdvetden haladéktalanul értesiti arrél a belsd
adatvédelmi feleldst/adatvédelmi tisztviselét, vagy ha ilyen pozicié
betodltetlen, az Adatkezeld adatvédelmi vezetését;
i. abelsd adatvédelmi felelés/adatvédelmi tisztviseld egyetértésével, vagy
ha ilyen pozicid betdltetlen, az Adatkezeld adatvédelmi vezetésének
iranyitdsa mellett az e feladattal megbizott Munkatars végzi el.

A fenti dltaldnos eljards lépéseit az egyes egységek o6ndllé adatvédelmi
szabdlyzatai, ha ilyenek léteznek, modosithatjdk és a szervezeti egységek a jelen
Szabdlyzattal, valamint a hatdlyos jogszabdlyokkal &ésszhangban allo, 6ndlld
szabdlyokat, és a Munkatdrsak szdmdra kételezéen haszndlandd iratmintdakat
hozhatnak Iétre a joggyakorlds elésegitésére.

Az Adatkezel6 adatvédelmi szervezetének oktatdisa

A Munkatdrsaknak éves jelleggel tartott adatkezelési és adatvédelmi képzésének

biztositGsa az Adatkezeld vezetésének kotelezettsége. A képzést dokumentdltan kell
megtartani.
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3.

3.1

3.2.

Az Uj belépd Munkatdrsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az Adatkezeld
vezetése végQzi, a képzést dokumentdljo. Adatkezeld vezetése az oktatdssal
kapcsolatos feladatok elvégzésével az adatvédelmi tisztviselbt megbizhatja,.

Az adatkezelés alapelvei

Jelen Szabdlyzat rendelkezése, valamint az Adatkezeld gyakorlata nem lehet
ellentétes az adatkezelési elvekkel.

A Szabdlyzat a kdvetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése napjatdl, amely
elvek koételezd rendelkezések és irdnymutatdsul szolgdinak olyan kérdésekben,
amelyeket a Szabdlyzat nem targyal.

.Célhoz kotdttség elve” Személyes adat kizardlag meghatdrozott célbdl, jog
gyakorldsa és koételezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek
minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljGnak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és térvényesnek kell lennie.

~Jogszerlség, tisztességes eljards és atlathatdosag” elve: Személyes adatok
kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szidmara atlathatd
maodon kell végezni.

LArdnyossdg, szukségesseég” vagy ,adattakarékossdg” elve: Csak olyan személyes
adat  kezelhets, amely az adatkezelés céljnak megvalésuldsdhoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvaldsuldsdhoz szUkséges mértékben és ideig kezelhetd. Mindezeknek
megfeleléen Adatkezeld csak és kizdrdlag olyan adatot kezel, amely feltétlendl
szUkséges.

Pontossdg” elve: Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok pontossdagdt,
teljességét és - ha az adatkezelés céljdra tekintettel szUkséges - naprakészségét,
valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljdhoz szikséges ideig
lehessen azonositani.

JKorlatozott t@rolhatésag” elve: A személyes adatok taroldsdnak olyan formdaban
kell térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a személyes adatok kezelése
céljainak eléréséhez szUkséges ideig teszi lehetdvé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd tdroldsara csak akkor kerulhet sor, amennyiben a
személyes adatok kezelésére az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen kdzérdekl archivalds céljabdl, tudomdanyos és térténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl kerll majd sor, az e rendeletben az érintettek
jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel.
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f. Integritds és Dbizalmassdg” elve: Megfelelé6 biztonsagi intézkedések
alkalmazdsaval az automatizdlt adatdllomdanyokban tdrolt személyes adatok
védelme érdekében cz Adatkezeld6 gondoskodik a véletlen vagy jogtalan
megsemmisités, vagy véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzdférés,
megvdaltoztatds vagy terjesztés megakaddlyozasardl.

g. .Elszdmoltathatésag” elve: Az Adatkezelé felelés az a-f.) pontoknak, és a
Szabdlyzatban meghatdrozottaknak vald megfelelésért, tovabbd képesnek kell
lennie e megfelelés igazoldsara.

h. A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e mindségét, amig
kapcsolata az érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyredllithaté a
kapcsolat, ha az adatkezeld rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek
a helyredllitGshoz szikségesek.

i. A Privacy by design” gondolkoddsmdd: nagyon tudatos adatvédelmi
gondolkoddsmod, amely réviden 6sszefoglalva azt jelenti, hogy az adatkezelés
modjanak meghatdarozésakor, mind pedig az adatkezelés sordn az Adatkezeld
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket — példdul dlnevesitést — hajt
végre a fenti elvek hatékony megvaldsitdsa, a kotelezettségek teljesitése, jogi
garancidk beépitése, stb. céljdval, mindezeket pedig szabdlyozottan és
részletesen dokumentdltan teszi meg. A gyakorlatban a gondolkoddsmodot
elésegiti a Munkatdrsak oktatdsa, adatvédelmi tudatossaga, valamint az egyes
adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres felllvizsgalata sordn hasznalt
hatdsvizsgadlat, kockdzatelemzés, érdekmérlegelési teszt.

4. Az adatkezelés célja

41. Az adatkezelések dltaldnos céljai a kdvetkezdk:

a. Adatkezeldvel kotott vagy koétendd szerzdédések eldkészitése, megkdtése,
végrehajtasa, igy kuldndsen

i. az érintett adatainak felvétele, taroldsa és kezelése a velUuk torténd
kapcsolatfelvételhez és kapcsolattartdshoz;

ii. az érintett adatainak felvétele, taroldsa és kezelése az érintettel torténd
szerz6dés megkotése és a megkotott szerzddés bizonyitdsa céljabol;

ii. az érintett adatainak kezelése a szerzédéses viszonybdl fakadd
jogosultsdgok  biztositGsaval  és  kotelezettségek  teljesitésével
kapcsolatban;

iv. Adatkezel6  szolgdltatdsainak  igénybevételét  szolgdld  egyéb
adatdllomdnyok kezelése;

v. érintett adatainak tovdbbitdsa a Partner irdnydba, amennyiben az
elkerulhetetlen, az érintett irdnyaba térténd szolgdltatdst eldseqiti;

vi. a Partner adatainak tovabbitdsa mas érintett irdnyaba;

b. érintett és Adatkezel6é jogi koételezettségeinek teljesitése, jogos érdekeinek
érvényesitése;
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4.2.

5.

51

5.2.

c. Adatkezelbvel kotott szerz6dés megszinését kévetden a szerzé6désbdl szarmazd
jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése, igy kuldndsen a szerzddésen
alapuld igények érvényesitése;

d. visszaélések megeldzése, kivizsgdlasa, feltardsa;

e. az erre vonatkozd kuldn hozzdjarulds esetén az Adatkezeld daltal térténd, kdzvetlen
Uzletszerzési, piackutatdsi célu megkeresés;

f. oz Adatkezeld profiljgba ill6 szolgdltatds szinvonaldnak nodvelése, ennek
érdekében végzett piackutatds és a szokdsok felmérése.

Adatkezelb az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozdsa sordn pontosan is
megnevezi az adatkezelés céljat.

Az adatkezelés jogalapja és jogszerlisége

Fbszabdly szerint a térvényben elrendelt kdtelezd adatkezelés az Adatkezeldre
vonatkozo jogi kdtelezettség teljesitése (kulondsen az Opt. és a Pmt. alapjan), illetve
az érintettel fenndlld szerzédés teljesitése vagy az érintett hozzdjaruldsa alapjdan
torténik. A torvényes adatkezelés elsdédlegesen az Onkéntes Kolcsonds Biztositd
Pénztarakrol szol6 1993. évi XCVI. torvényben (Opt.) foglalt, a Pénztarra vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése céljdbdl szikséges.

Az adatkezelés az Infotv. értelmében az Adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitése (kulondsen az Opt. és a Pmt. alapjan), illetve az érintettel fenndllé szerzédés
teljesitése, valamint a (leendd) pénztartag hozzdjarulasa (a szolgdltatasra jogosult
kozeli hozzatartozok, kedvezményezettek és az 6rokds esetében az adatkezelést
lehetdvé tevd jogszabadlyi elsiras) ill. egyéb jogszabalyi felhatalmazds, vagy a GDPR-
ban meghatdrozott egyéb jogcim alapjan végezhets. A megjeldlt adatkdrék
tekintetében a pénztartag félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adatok pénztari tevékenység folytatdsdval dsszeflggésben toérténd teljes
koru kezeléséhez. A hozzdjarulds megaddsa legkésdbb a belépési sz&ndéknyilatkozat
megtételével egyidejlleg szlkséges. A kuldnleges adatnak mindsulé egészségugyi
dllapottal 6sszeflUggésbe hozhatd adatot - amelyet a pénztdrtag oz egyes
szolgdltatdsok elszdmoldsa, illetve igénybevétele céljgbdl benydjtott papir alapd
igazoldsok, bizonylatok, nyomtatvanyok formadjaban bocsat a Pénztdr rendelkezésére
- a Pénztdr jogszabdly felhatalmazdsa alapjédn — az Opt.-ben foglalt kotelezettsége
teljesitése céljdbdl taroljo, azonban ilyen adatokat nyilvantartdsi rendszerében nem
régzit.

Az érintett hozzdjdruldsa alapjan torténd adatkezelés esetén az adatszolgdltatds
onkéntes, az érintett nem koételes hozzdjdruldsdt megadni az adatkezeléshez,
ugyanakkor tudomasul veszi, hogy a kételezd adatok megaddsa hignydban a Pénztar
nem tud egyes pénztdri szolgdltatdsokat nydjtani. A Pmt. altal eldirt Ggyfél-atvilagitasi
intézkedések sordn, a Pénztdr dltal kért személyes adatok kezelése a Pmt. kotelezd
torvényi eléirdsain alapszik.
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5.6.

Az Adatkezeld minden esetben tdjékoztatja az érintettet az adatkezelés jogalapjardl a
jelen Szabdlyzatban, valamint Adatkezelési Tdjékoztatdban, szUkség esetén mas
dokumentumban (pl.: hozzdjaruld nyilatkozatban, vagy mas tdjékoztatdban).

Osszhangban az egyes adatkezelések céljaival, a 7. fejezetben meghatdrozott
adatkezelések akkor és annyiban jogszerlek, amennyiben legaldbb az aldbbiak
egyike teljesul:

a. az érintett elézetes és dnkéntes hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy
vagy tébb konkrét célbdl térténd kezeléséhez;

b. ha oz érintett cselekvéképtelensége folytdn vagy mads elhdrithatatlan okbdl nem
képes hozzdjaruldsat megadni, akkor a sajat vagy mdas személy Iétfontossagu
érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait
fenyegetd kozvetlen veszély elhdritGsdhoz vagy megeldzéséhez szikséges
mértékben a hozzdjdrulds akaddlyainak fenndlldsa alatt az érintett személyes
adatai kezelhetbek;

c. az adatkezelés akkor is jogszerl, ha az adatkezelés az érintett vagy egy madsik
természetes személy Iétfontossagu érdekeinek védelme miatt szUkséges;

d. oz adatkezelés jogszerld, ha az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez
szUkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerzé6dés megkdtését
megeldzéen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szikséges;

e. 0z adatkezelés jogszerl, ha az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez szUkséges;

f. oz adatkezelés jogszery, ha az adatkezelés kézérdekl vagy az adatkezeldre
ruhdzott kdézhatalmi jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat
végrehajtdsdhoz szikséges;

g. oz adatkezelés jogszer(, ha az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szUkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik szikségessé, kuldndsen,
ha az érintett gyermek. Az Adatkezel6 - figyelembe véve az elérhetd technologidt
— ésszerU erdfeszitéseket tesz, hogy olyan adatkezelések esetében, amely sordn
16. életévét be nem toltdtt gyermek adatainak kezelésére kerll sor ellendrizze, hogy
a hozzdjaruldst a gyermek feletti szUl6i fellgyeleti jog gyakorldja adta meg, illetve
engedélyezte.

Az elbzetes és kifejezett hozzdjdrulds kizGrolag akkor tekinthetd jog szerint
elfogadhatonak, ha mindhdrom tartalmi kdvetelményt, tehdat

a. az énkéntességet,
b. a hatdrozottsdgot (egyértelmiséget) és

c. atdjékozottsagot is teljesiti.

Az érintett 6nkéntes, kifejezett adatszolgditatdsa esetén az Adatkezeld a személyes
adatot az érintett beleegyezésével kezeli.
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

511

512.

5.13.

514.

5.15.

Az 6nkéntes hozzdjdruldson, mint belegyezésen érteni kell azt a magatartdst is,
amellyel az érintett a weboldal haszndlatdval elfogadija, hogy rd nézve a weboldal
haszndlataval kapcsolatos valamennyi szabdlyozds, ideértve a jelen Szabdlyzatot is,
automatikusan kiterjed, vagy éppen azt a magatartdst, amely sordn — eldzetes
tdjékoztatds utdn — az érintett az Adatkezeld dltal Uzemeltetett kamerarendszerrel
megfigyelt terdletre belép és ott tartdzkodik, ha ilyen térfigyeld rendszert az Adatkezeld
Uzemeltet.

A hozzdjdruldsbdl félreérthetetlenul kdvetkeznie kell, hogy az érintett beleegyezik az
adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett hozzdjdruldsan alapul, kétség esetén az
Adatkezeldnek kell bizonyitanio, hogy oz adatkezelési muUvelethez az érintett
hozzdjdrult.

Ha az érintett hozzdjdruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mds Ugyekre is vonatkozik, a hozzdjarulds irdnti kérelmet ezektél a mds ugyektdl
egyértelmien megkuldnboztethetd modon kell eldadni, érthetd és koédnnyen
hozzaférhetd formaban, vildgos és egyszerl nyelvezettel. (Egy példa lehet erre: egy
személyes adatokat is tartalmazd, barmilyen céld nyilatkozaton, elkdlénitett helyen és
jelolénégyzettel torténd hozzajarulds addasa.)

AdatkezelS tdjékoztatja az érintetteket, hogy az érintett jogosult arra, hogy
hozzdjaruldsat barmikor visszavonja.

A hozzdjdarulds visszavondsa nem érinti a hozzdjdruldson alapuld, a visszavonds elotti
adatkezelés jogszerlségeét, tehdt a visszavonds kizardlag a jévére vonatkozik,
visszahatd hatdlya nincsen.

Amennyiben a személyes adat kezelését jogszabdly rendeli el, Ugy oz adatkezelés
kotelezd. Errdl oz Adatkezeld az érintettet részletesen tdjékoztatja a jelen
Szabdlyzatban és egyéb szabdlyzatokban.

Kotelezd adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgaltatdst eimulasztja, akkor az
Adatkezeld a szolgdltatast/adatkezelést koteles megtagadni szamara.

Kotelezd adatkezelés kapcsan eléfordulhatnak olyan dokumentdciok, iratok, amelyek
személyes adatokat tartalmaznak, és jogszabdly meghatdrozza a formatumot is,
amelyben kell ezeket vezetni, és vannak olyan dokumentdciok, amelyeket vezetni
kételezd, de nincsen formai megkdtés.

Abban az esetben, ha adatkezelés alapja a jogos érdek, amely alapjan adatot kell
kicdni az eléz6 pontban meghatdrozott személy szdmdra, Ggy Adatkezeld
érdekmeérlegelési tesztet végez el annak meghatdrozasdra, hogy a jogos érdek, vagy
az érintett, kuldndsen a gyermek mindenek felett all6 érdeke, jogai élveznek-e
elsé6bbséget, &s amennyiben az Adatkezels azt dllapitjia meg, hogy a gyermek jogai,
érdekei, fizikai-szellemi-érteimi vagy egyéb képességei, készségei hdatranyt, kart
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516.

6.

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

szenvedhetnek el az adatok jogos érdeken alapuld kiszolgdltatdsa esetén, Ugy
Adatkezeld, a jelen Szabdlyzatban meghatdrozott idében és mddon értesiti a jogos
érdek alapjan adatokat kérelmezd személyt az elutasitd déntésének ténybeli és jogi
okairél, jogorvoslati lehetdségeirdl.

Az Adatkezeld minden esetben tdjékoztatja az érintettet az adatkezelés jogalapjardl a
jelen Szabdlyzatban, valamint Adatkezelési Tdjékoztatdban, szikség esetén mdas
dokumentumban (pl.: hozzdjaruld nyilatkozatban, vagy mas tdjékoztatéban).

Az adatkezelés idétartama

Az adatkezelés idbétartama minden adatkezelési tevékenység esetében

a. meghatdrozdsra kerult az adatkezelés leirdsdban, azonban ha az valamilyen hibag,
hidnyossag miatt nem alkalmazhato, Ugy a kdvetkezd szabdalyokat kell alkalmazni:

b. acél megvaldsuldsdig és a személyes adatainak torléséig, vagy

adatainak kezelésére vonatkozd engedélye visszavondsdig és igy személyes
adatainak torléséig,

d. birdésdg vagy hatésag torlésre vonatkozd déntésének végrehajtdsaig, vagy ilyen
rendelkezések hinydban — és jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban —

e. azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek érvényesithetéségének
elévuléséig tart, amely jogviszony kapcsan az Adatkezeld a személyes adatokat
kezeli. A hatdlyos Ptk. 6:22 § alapjan az dltaldnos elévalési idd 5 év.

f.  Amennyiben érintett, mint jelentkezé6 az dlldsra jelentkez6k adatbdzisGba
jelentkezik és hozzdjarul adatainak adott pozicid betdltését kdvetd tovabbi
kezeléséhez ismerve a célt és hatdridét, Ggy oz adatokat az Adatkezeld a
felvételtdl szamitott 2 évig kezeli, kivéve ha Adatkezeld ettdl eltérd hatdridét
hatdrozott, amelyet érintett elfogadott, és kivéve azt, ha a c-d. pontok valamelyike
bekdvetkezik.

Kotelezd adatkezelés esetén, a vonatkozd térvény dllapitja meg az adatkezelés
idétartamadt.

Panaszkezelés esetében az adatkezelés az adatok felvételétdl sz&mitott 5 év.

A kdvetkezd fejezetben meghatdrozott személyes adatokat az Adatkezeld a jelen
Szabdlyzatban meghatdrozott fészabdly szerinti ideig 6rzi, majd toérli, vagy kordbban,
a toérlési kérelem, vagy érintett adatainak kezelésére vonatkozd engedély
visszavondsa esetén a kérelem beérkezésétdl szamitott lehetd legrévidebb idén beldl,
de maximum 15 munkanapon beldl torli azokat oz egyes adatkezelési
tevékenységeknél és/vagy jogszabalyokban meghatarozott kivételekkel.
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7. Altaldnos rendelkezések az egyes adatkezelési tevékenységek kapcsan, az Adatkezeld
altal nydjtott szolgdaltatasok igénybevétele

1. Altalénos szabdly az hogy oz Adatkezelé dltal nydjtott adatkezelési
tevékenységek, szolgdltatdsok kdrében az érintettel kapcsolatos, adatkezelések
jogalapja elsésorban az Adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése -
kulonodsen az Opt. és a Pmt. alapjan - illetve az érintettel fenndlld szerzédés
teljesitése, tovabbd egyes esetekben oz érintett dnkéntes hozzdjdruldsa vagy az
Adatkezeld jogos érdeke, dltaldnos célja pedig a szolgdltatds nyudjtasdnak
biztositdsa, valamint a kapcsolattartds.

2. A fenti dltaldnos szabdlyt kiegésziti az érintett dnkéntes hozzdjdruldsan alapuld
adatkezelés kdre, amely elsésorban az opciondlis, nem jogszabdly vagy szerzédés
dltal megkdvetelt adatkezelésekre (pl. kdzvetlen Uzletszerzés, hirlevél, marketing
célt megkeresés) vonatkozik, tovébbd mas jogalap alapjan térténd adatkezelés,
igy példdul a jogszabdly daltal koételezben elrendelt adatkezelés, amelyrdl
Adatkezeld az érintetteket az egyes adatkezelések meghatdrozdsa sordn
tajékoztatja.

3. Altaldnos szabdly, hogy

i. egyes szolgdltatdsokndl lehetdség van tovabbi adatok megaddsdra, amelyek
seqitik az érintett igényeinek teljes kérld megismerését, ezek azonban nem
feltételei az Adatkezeld altal nydjtott szolgdltatadsok igénybevételének.

ii. barmely adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes adatokat az
Adatkezeld kuldn adatallomdanyokban, mds megadott adatoktdl elkdlénitetten
taroljo. Ezeket az adatdllomdnyokat kizGrdlag az Adatkezels arra
felhatalmazott  Munkatdarsa(i)  ismerheti(k) meg, ha  Adatkezel®
Munkatdrsa(ka)t foglalkoztat.

ii. Adatkezeld az egyes adatokat vagy az adatdllomdnyok egészét — eldzetes
érintetti hozzajarulds hignydban — harmadik személynek nem tovabbitja, nem
adja at, kivéve a jogszabdlyon alapuld kdtelezd adattovdbbitdst, adatdtaddst,
és megtesz minden biztonsdgi intézkedést annak érdekében, hogy az
adatokat jogosulatian személy meg ne ismerhesse.

iv. bdrmely adatkezelési tevékenység sordn roégzitett, tarolt adatok modositdsat,
torlését és/vagy korldtozasdat, valamint az adatkezelésrdl részletes
tGjékoztatds kérését érintett a kdvetkezd e-mail cimre kuldott kérelemmel
teheti meg, ha az adott adatkezelési tevékenység meghatdrozasandl mas
elérhetdség nincs megadva: adatvedelem@premium.hu

V. 0z egyes adatkezelési tevékenység sordn megadandd adatok érintett dltali
megaddsa az Adatkezeld dltal nydjtott szolgditatdsok igénybevételének
feltétele.

4. Bdrmely, aldbb meghatdrozott adatkezelés sordn elektronikusan kezelt adat
vonatkozdsdban adatfeldolgozdsi feladatokat 14t el a tarhelyszolgdltatd, kivéve,
ha az Adatkezeld sajdt Uzemeltetésu térhelye(ke)t hasznal.
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5. Az adatkezeléssel érintett egyes tevékenységek és a kezelt adatok koreit az
Adatkezeld az Adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsaban rogziti.

8. Adatfeldolgozds, adatatadds és tovabbités

8.1

8.2.

F&szabdly alapjan Adatkezeld kulsé adatfeldolgozdt nem vesz igénybe, az dltala kezelt
adatokat maga dolgozza fel.

Az adatok megismerésére jogosultak az aldbbi feladatkdrikben eljard szervezetek,
melyekkel szemben az Opt. rendelkezései alapjan pénztdrtitok megtartdsdnak
kotelezettsége nem dll fenn:

a.
p.

C.

Magyar Nemzeti Bankkal mint a Pénztdr Fellgyeld szervével,

az Allami Szémvevdszékkel,

a pénztdrak mMukdédése torvényességének  ellendrzésére  jogosult
ugyészséggel,

a folyamatban levé buntetdeljards keretében eljard, valamint a feljelentés
kiegészitését végzé nyomozd hatdsaggal, Ugyészséggel,

kaldn térvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén a titkos
informacié gyujtésre felhatalmazott szervvel,

a hagyatéki ugyben eljard kdzjegyzével, valamint a feladatkérében eljérd
gydmhatdsaggal,

a féigazgatd eseti engedélye alapjagn a térvényben meghatdrozott
feladatkdrében eljard nemzetbiztonsagi szolgdlattal,

a bunteté-, valamint polgdri ugyben, tovabbd a csdéd-, felszdmoldsi eljards
és a helyi onkormdnyzatok addssagrendezési eljdrdsa keretében o
birésaggal,

a gozddlkodds nyilvantartdsdhoz szUkséges adatok tekintetében o
gazddlkodds nyilvantartdsat végzé szolgdltatoval, tovabbd a kiszervezett
tevékenység végzéséhez szUkséges adatok tekintetében a kiszervezett
tevékenységet végzdvel,

az adokotelezettség teljesitésének ellendrzése, valamint az ilyen tartozdst
megdllapitd végrehajthatd okirat végrehajtdsa érdekében folytatott eljards
keretében, valamint a pénztari befizetések kedvezménye tekintetében eljard
adohatdsaggal,

a Gazdasdagi Versenyhivatallal,

kulén térvényben meghatdrozott feltételek megléte esetén az Eurdpai Unid
dltal elrendelt pénzlgyi és vagyoni korldtozd intézkedések foganatositdsdért
felel®s szervvel,

alapvetd jogok biztosdval,

a természetes személyek addssagrendezési eljarasdban eljard féhitelezdvel,
Csaladi Csédvédelmi Szolgdlattal, csaladi vagyonfeltgyelével, birdsaggal
szemben, e szerveknek a pénztdrhoz intézett irGsbeli megkeresése esetén.
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8.3.

8.4.

8.5.

Adatkezeld rendszeres adatszolgdltatdst jogszabdlyban meghatdrozott szerveknek
végez, a jogszabdlyban meghatdrozott idészakonként és tartalommal. A Pénztdar
személyes adatot csak akkor tovabbit, ha annak jogalapja egyértelmu, céljo, és az
adattovabbitds cimzettjenek a személye pontosan meghatdrozott. Adatkezeld az
adattovabbitdst minden esetben dokumentdlja, oly mdédon, hogy annak menete és
jogszerUsége bizonyithatd legyen. A dokumentdaldsra elsésorban az adatszolgdltatast
kérd, illetve annak teljesitésérdl rendelkezd, megfeleléen kiodmdnyozott iratok
szolgdlnak. A jogszabdly dltal eldirt adattovabbitdst a Pénztdr, mint Adatkezeld
teljesiteni koteles.

Az Adatkezel®d adatok megismerésére jogosult személyekkel/szervezetekkel
kapcsolatban az Opt. 40/D. § (1) bekezdése alapjan a pénztar a tevékenységéhez
kapcsolddg, illetve a jogszabdly dltal végezni rendelt olyan tevékenységét, amelynek
sordn adatkezelés vagy adatfeldolgozas valdsul meg, kiszervezheti. Az Opt. 40/B. § (1)
bekezdésének i) pontja szerint a pénztdrtitoknak minésulé adatok megtartédsanak
kotelezettsége nem dall fenn a kiszervezett tevékenységet végzé Adatfeldolgozéval
szemben a tevékenysége végzéséhez szikséges adatok tekintetében. A kiszervezett
tevékenységet végzé Adatfeldolgozd az Opt. 40/D. § alapjan kdézremUkodst vehet
igénybe. A kiszervezett tevékenységet végzd Adatfeldolgozénak a kiszervezett
tevékenységhez kapcsolddd, a tevékenység elldtdsdhoz szukséges adatokat dtadija.
A jogszabdlyi kdvetelményekkel 6sszhangban a kiszervezett tevékenységet végzé
Adatfeldolgozé kivalasztdsa, a kiszervezési szerzddés eldkészitése és megkotése, a
kiszervezett tevékenység ellatdsanak ellendrzése sordn gondoskodik arrdl, hogy a
személyes adatok védelme a kiszervezett tevékenységet végzénél biztositott legyen.

A kiszervezett tevékenységet végzd Adatfeldolgozét a Magyar Nemzeti Bank, valamint
az Adatkezeld koénywvizsgdldja jogosult, az adatkezeld Ellendrzd BizottsGga éves
gyakorisdggal kételes ellendrizni.

A Pénztdr a kiszervezett tevékenységrdl és az ezen tevékenységet végzd
Adatfeldolgozokrél a honlapjdn tdjékoztatdast ad.

Abban az esetben, ha Adatkezelé adatfeldolgozét vesz igénybe, Ggy a Opt. 40/D. § -
akat és a kdvetkezd szabdlyokat kell betartani és betartatni:

a. Az adatfeldolgozd szdmdra oz adatkezelési muveletekre vonatkozd
utasitdsok jogszerlUségéért az Adatkezeld felel.

b. Az adatfeldolgozd tevékenységi kérén belll, valamint az Adatkezeld altal
meghatdrozott keretek kdzott felelds a személyes adatok feldolgozdsdeért,
megvdltoztatasdert,  torléséért, tovdbbitasdért és  nyilvAnossagra
hozatal&ért.

c. Az adatfeldolgozd tevékenységének elldtdsa sordn oz Adatkezeld

tajékoztatdsa mellett kdzremukddoét vehet igénybe.

d. Az adatfeldolgozd az adatkezelést érinté érdemi déntést nem hozhat, a
tudomadsara jutott személyes adatokat kizGrolag az AdatkezelS rendelkezései
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szerint dolgozhatja fel, sajdt céljara adatfeldolgozdst nem végezhet, tovabbd
a személyes adatokat az Adatkezel6 rendelkezései szerint kdteles tarolni és
megdrizni.

e. Az EU 2016/679 Rendelet 33. cikk. 2. bek. alapjan oz adatfeldolgozéd az
adatvédelmiincidenst, az arrdl vald tudomdasszerzését kdvetden indokolatlan

késedelem nélkul bejelenti az Adatkezeldnek.

8.6. Az Adatkezel6 az Adatfeldolgozéval megkotott szerzédésben az Opt. 40/D. § eléirtakon
tdl oz aldbbiokat kételes rogziteni és az egyuttmukddés sordn ezeknek megfeleléen
eljarni:

a. A jogszabdlyok betartdsa: Adatfeldolgozd a személyes adatok kezelésére
vonatkozé alkalmazandd jogszabdlyok alapjan  fenndlld  valamennyi
kotelezettség, igy kuldndsen, korldtozdsok nélkal, a GDPR 28-29. cikk
rendelkezéseire figyelemmel kdtelezd eljarni.

b. Biztonsag: Adatfeldolgozé a GDPR 32. cikk rendelkezéseinek valamint az Info
tv. 25/1. §-nak megfelel, igy kildndsen a megfeleld biztonsagi intézkedéseket
tesz (tobbek kozott megfeleld mulszaki és szervezési intézkedések) a
személyes adatok védelme, valoamint a jogosulatlon vagy jogellenes
kezeléssel és az elére nem |atott adatvesztéssel, megsemmisuléssel vagy
karral szembeni védekezés érdekében.

c. Tisztességes adatkezelés: az Adatfeldolgozé a GDPR 5. cikk elvardsai alapjan
a személyes adatokat kuldndsen bizalmasan, az Adatkezeld irdsos
utasitdsainak megfelelden kezeli, és az Adatfeldolgozd a személyes adatokat
kizGrblag a szerz6dés szerinti szolgdltatédsok nydjtasara az irdsbeli
megdllapodds szerint kezeli. A kezelés alatt levd személyes adatok korét, és
részleteit a szerzédés ill. a megrendelések tartalmazzdk. Amennyiben
bdarmelyik fél a személyes adatok hib&jardl vagy pontatlansdgdardl tudomast

szerez, kdteles a masik felet késedelem nélkul értesiteni.

d. A személyes adatok alkalmazottak éital térténd kezelése: az Adatfeldolgozd
megfeleld intézkedéseket tesz a személyes adatok kezelésében részt vevd
valamennyi alkalmazott, megbizott, kdzremuikddd megbizhatdésadganak
biztositdsa érdekében. Az dsszes személyes adat csak olyan alkalmazott
szdmdara hozzdférhetd, aki megfeleld titoktartdsi koételezettséget vallalt, és
akinek a hozzdaférése feltétlenUl szikséges.

e. Adattovabbitésok: Adatfeldolgozé a személyes adatokat nem tovabbitja, és
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biztositja, hogy kézremukddsi sem tovabbitjgk Magyarorszdgon kivalre ill.

harmadik személy részére sem.

Adatvédelmi tisztviselé és harmadik féltél érkezé megkeresések:
Adatkezelénél a GDPR 37. cikk szerint Adatvédelmi Tisztviseld kerult
kinevezésre (vagy amennyiben a 37. cikk nem alkalmazandé, rendelkezik egy
kijelolt alkalmazottal), aki a személyes adatok és minden kapcsolédod Ugy
jogszerU kezelésének biztositasdért felelds. Adatfeldolgozéndl a GDPR 37. cikk
szerint Adatvédelmi Tisztviseld kerUlt kinevezésre (vagy amennyiben a 37. cikk
nem alkalmazandd, rendelkezik egy kijelolt alkalmazottal), aki a személyes
adatok és minden kapcsolodd Ugy jogszerU kezelésének biztositdsaért
felelés. Felek Adatvédelmi Tisztviseléi (vagy amennyiben a 37. cikk nem
alkalmazandé, egy kijeldlt alkalmazottja) kdlcséndsen egymds szémdra
idében rendelkezésre dlinak, amennyiben a kezelt személyes adatokkal
kapcsolatban az Erintettektél vagy az Adatvédelmi Hatosagtol megkeresés
érkezik. Meger6sitik, hogy az egymdasnak koélcséndsen minden olyan
tdmogatdst és informdaciot megadnak, amelyet a mdasik fél ésszerlen kér
azért, hogy a Személyes Adatokkal kapcsolatban a GDPR  szerinti
kotelezettségeiknek betartdsa érdekében az Adatfeldolgozd az Adatkezeld

segitségére legyen.

Al-adatfeldolgozok: Az Adatkezeld felhatalmazdsa alapjan Adatfeldolgozé
jogosult arra, hogy az Opt. rendelkezései és a GDPR 28. cikke alapjdn a feladat
elldtédsdhoz kézremukédéket/oI—odotfeldolgoz()kat alkalmazzon. Al-
adatfeldolgozd alkalmazdsa eldtt Adatfeldolgozd koételes az Adatkezeldt
irdsban értesiteni, beleértve az al-adafeldolgozd dltal végzett adatkezelés
valamennyi részletét. Ez esetben az Adatkezeld 5 napon belll tiltakozhat az
al-adatfeldolgozd ellen, és Adatfeldolgozd kdteles masik al-adatfeldolgozot
valasztani. Az egyes al-adatfeldolgozdkra vonatkozoan Adatfeldolgozd
mielétt az al-adatfeldolgozd eldszér megkezdi a személyes adatok kezelését,
kételes megfeleld atvilagitast végezni annak biztositdsdra, hogy az al-
adatfeldolgozd képes az alkalmazandd jogszabdlyok betartdsara, illetve az

Adatkezeld daltal megkivant védelmi szint nydjtasara.

Adatfeldolgozd koteles biztositani, hogy minden al-adatfeldolgozd olyan
feltételeket tartalmazoé irdsbeli megdllapoddst irt ald, amelyek biztositjdk a
Személyes Adatok jelen Kiegészitésben elvart védelmi szintjét és teljesitik az
Alkalmazandd Jogszabdlyok kévetelményeit. Tovdbbd, Adatfeldolgozd
vallaljo, hogy az al-adatfeldolgozdkkal kététt megdllapoddsokat kérés
esetén atadja az Adatkezeld részére (adott esetben a bizalmas uzleti
informdciok kitakarasa mellett). Adatfeldolgozdé ugyanolyan mértékben

felelés az al-adatfeldolgozdk eljdrasaiért mintha Adatfeldolgozd jart volna el
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a teljesités sordn.

Incidensek: a személyes adatokat ért incidens esetén Adatfeldolgozd a
személyes adatok vonatkozasdban (i) haladéktalanul megtesz minden
szUkséges és megfeleld helyesbitd intézkedést, hogy az incidens alapjdul
szolgdld okokat orvosolja és megfeleld Uzleti erdfeszitéseket tesz annak
biztositdsdra, hogy a Személyes Adatokat ért incidens ne forduljon Ujra eld;
(i) legkésdbb az incidens bekdvetkezését kdvetd 6 6ran belll irdsban értesiti
az Adatkezeldt, megfeleld részletességgel leirva, valamint bizonyitékokkal
alatdmasztva az incidenst és annak az Erintettekre valdszinUsithetéen
gyakorolt hatasat és (iii) megtesz minden az Adatkezeld altal kért intézkedést.
Az Adatkezeld hoz végleges dontést arrdl, hogy az Adatkezeld Ugyfeleit,
alkalmazottait és az Erintetteket vagy az illetékes hatdsdgot értesiti-e az
incidensrdl, és az orvoslas érdekében szUkséges intézkedési tervrdl. Az
Adatfeldolgozd nem jogosult incidenst kdzvetlen a hatdésdghoz bejelenten,

ez a jog mindenkor az Adatkezeldt terheli.

Az Adatkezel6 az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartdst vezet, amely
tartalmazza az incidens idépontjdt, jellegét, az érintett személyes adatok
kérét, az érintettek korét és szamdt, az incidens koévetkezményeit, az
elharitdsra és a kdr enyhitésére tett intézkedéseket, tovdbbd azt, hogy
tortént-e  bejelentés a felugyeleti hatdsGgnak, illetve értesités az

érintetteknek.

Az incidenskezelési eljards sordn az Adatkezeld értékeli az érintettek jogaira
és szabadsdagaira gyakorolt kockdzatot, és e kockdzat alapjgn dént a
bejelentési és tdjékoztatdsi kotelezettség teljesitésérol.

Megdrzés-megsemmisités: Adatfeldolgozd kodteles  biztositani, hogy
birtokGban levd személyes adatok az Adatkezeld vdalasztdsa szerint
visszaszolgdltatasra kerulnek oz Adatkezeld részére vagy megsemmisitésre
kertlnek a legrévidebb ésszerl iddn belll, amikor a Szerzbdés szerint végzett
szolgdltatdsok nydljtdsdhoz mdr nem szikségesek. A jelen rendelkezés
alkalmazasdban a megsemmisités (tényleges térlés) azt jelenti, hogy az
adattérlés az dgazati legjobb gyakorlatot jelentd szabvanyok szerint torténik
oly mdédon, hogy a személyes adatokat semmilyen ismert technoldgidval ne

lehessen helyredllitani.

Az Erintettek Jogai: Adatfeldolgozé a megfelelé eszkdzokkel rendelkezik és
minden ésszerlen elvarhatét megtesz annak érdekében, hogy az Adatkezeld
teljesithesse az FErintettek GDPR 12-22 cikkeivel kapcsolatos jogait.
Adatfeldolgozd az Erintett kéréseit nem vdlaszolhatja meg, de koteles az

Adatkezeld részére késedelem nélkdl, de legkésdbb a kérés beérkezését
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

kovetd 6 6ran belll irGsban tovabbitani.

k. Audit: Adatfeldolgozd az Adatkezeld valamint Ugyfelei részérdl érkezd, a
személyes adatok kezelésére vonatkozd kérelmek esetén teljes mértékben
egyuttmukddést tandUsit az ahhoz szikséges mértékben, hogy valamennyi fél
meg tudjon felelni az alkalmazandd jogszabdlyok alapjan fenndlld
kotelezettségeinek, és engedélyezi az Adatkezeld részére, hogy auditot
végezzenek arra vonatkozdan, hogy Adatkezeld betartja szerzéddésben

foglaltakat és az alkalmazandd jogszabdlyokat.

. Felelésség: Adatfeldolgozd sajdt kdltségén mentesiti Adatkezelét mindazon
kdvetelésekkel szemben, amelyeket az adatkezeléssel kapcsolatos
rendelkezések Adatfeldolgozé dltali megsértése miatt harmadik fél tdmaszt.
Adatkezeld az ilyen koévetelésrdl Adatfeldolgozot a lehetd legrévidebb idon
beltl értesiti Adatfeldolgozd az értesités kézhezvételét kdvetden
haladéktalanul megtesz minden téle elvarhatd intézkedést Adatkezeld

. 2

mentesitése érdekében, beleértve egy esetleges peres eljdgrasban

beavatkozdkénti fellépést is.

Adatok tovdabbitésdra, valamint oz Adatkezelé dltal kezelt adatbdzis mas
adatkezelbvel torténd o6sszekapcsoldsara csak oz érintett hozzdjdruldsa, vagy
jogszabaly felnatalmazasa (pl. kiszervezés) alapjan kerul sor.

Adatkezelb személyes adatot csak akkor tovabbit, ha annak jogalapja egyértelmd,
célja, és az adattovabbitds cimzettjének a személye meghatdrozott.

Az érintett hozzdjaruldsdhoz kotott adattovabbitds esetén az érintett a nyilatkozatat
az adattovabbitdssal érintett minden adat, az adattovdbbitds cimzettje, céljg,
adatkezelés varhato ideje ismeretében adja meg.

A fentieken tulmenden személyes adatot harmadik fél részére tovabbitani csak akkor
lehet, ha ahhoz az Erintett egyértelmlen hozzdjarult. Annak érdekében, hogy a
hozzdjdrulds utdbb bizonyithatd legyen, azt lehetbség szerint irdsba kell foglalni. Az
irdsbeliség mellézhetd, ha az adattovabbitds a cimzettjére, céljara, vagy az adatkdrre
tekintettel csekély jelentéségu. Az Erintettek hozzdjarulds@hoz kétott adattovabbitas
esetén az Erintett a nyilatkozatat az adattovabbitds cimzettje és célja ismeretében
adja meg.

Pénztartitokra vonatkozé rendelkezések

8.1

Pénztartitok minden olyan, a pénztartagrdl és a munkaltatdi tagrél a pénztdr vagy a
pénztari szolgdltatd rendelkezésére allo, a tevékenysége folytdn tudomdsara jutd
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tény, informdcio vagy adat, amely a pénztartag, a pénztartag kedvezmeényezettjének,
orokdsének személyére, adataira, vagyoni helyzetére, Uzleti tevékenységére,
tulajdonosi, Uzleti kapcsolataira, valamint egyéni szamldjan nyilvantartott ésszegre,
illetve, amely a munkdaltatdi tag, illetve a tdmogatd adataira, vagyoni helyzetére, Uzleti
tevékenységére, tulajdonosi, Uzleti kapcsolataira vonatkozik. A pénztar Uzleti és
pénztdrtitkot kizGrdlag a pénztdri tevékenység folytatdsdval dsszefuggésben kezelhet.

A pénztdrtitok csak akkor adhatd ki harmadik személynek, ha

a) a pénztartag vagy annak térvényes képviseldje a ra vonatkozo kiszolgaltathatod

adatkért  pontosan  megjeldlve  kézokiratban  vagy teljes  bizonyitd  erejd
magdnokiratban erre felhatalmazdst ad,

b) a térvény a pénztartitok megtartésanak kotelezettsége alodl felmentést ad,

c) a pénztar érdeke ezt a pénztartaggal szemben fenndllé kdvetelése behajtésahoz
(eladasdahoz), vagy lejart kdvetelése érvényesitéséhez szikségessé teszi.

Adatmegosztds Adatkezeld szervezetén belul

8.12.

Adatok Adatkezeldn belul térténd megosztdsa kizardlag Ugy térténhet, ha o
megosztani  kivant adat(ok)hoz a cimzett Munkatarsnok is van hozz&férési
jogosultsaga és a Munkatdrs feladatainak elldtdshoz sziikséges az adat. A Munkatars
az adatok megosztdsat megeldzéen koételes beszerezni a cimzett Munkatdrs
hozzdaférési jogosultsdgdval kapcsolatos informacidkat.

9. Adatbiztonsag, a személyes adatok taroldsa és informdacidbiztonsag

9l

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Személyes adat csak az adott adatkezelés célja szerint kezelhetd.

Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsdgdrdl valamint biztositja az érintettek
magdnszférdjanak védelmét. Ennek érdekében megteszi a szlkséges technikai és
szervezési intézkedéseket az informatikai eszkdzdk Gtjdn tdrolt adatdllomdnyok
tekintetében.

Adatkezelb6 gondoskodik arrél, hogy a vonatkozd jogszabdlyokban eldirt
adatbiztonsagi szabdlyok érvényesuljenek.

Ugyancsak gondoskodik az adatok biztonsdgdrdl, megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljdrdsi szabdlyokat, amelyek az
irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi szabdlyok érvényre juttatdsdhoz
szUkségesek.

Adatkezelé az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzdférés,
megvdaltoztatds, tovabbitds, nyilvnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités,
valaomint a véletlen megsemmisulés és sérllés, tovabbd az alkalmazott technika
megvdaltozdsabdl fakadd hozzdférhetetlenné valas ellen.
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9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

Az adatbiztonsdg szabdlyainak érvényesulésérdl az Adatkezeld jelen szabdlyzattol
tartalmilag és formailag elkuldnuld szabdlyzatok, utasitdsok, eljardsi rendek Gtjan is
gondoskodhat.

Adatkezeld a vonatkozd jogszabdlyokban, a jelen Szabdlyzatban és egyéb,
adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyzatokban és egyebekben meghatdrozott, az
adatbiztonsdg magas fokl érvényesulését biztositd rendben kdteles eljarni.

Adatkezelb az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az
érintett Munkatdrsak megfeleld felkészitésérdl, ha Munkatarsat foglalkoztat.

Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések meghatdrozdsakor és
alkalmazdsakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére és toébb
lehetséges adatkezelési megoldds kdzul azt valasztja, amely a személyes adatok
magasabb szintl védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kdérében
gondoskodik kuldndsen:

a. A jogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen belul
a szoftver és hardver eszkdzodk védelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl
(hozzaférés védelem, haldzati védelem);

b. Az adatdllomdanyok helyredllitdsanak lehetdségét biztositd intézkedésekrdl,
ezen belll a rendszeres biztonsdgi mentésrdl és a mdsolatok elkulonitett,
biztonsagos kezelésérdl (tukrozés, biztonsagi mentés);

C. Az adatdllomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);
Az adatdllomanyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai védelmeérdl, ezen
belul a tlzkar, vizkar, vildmcesapds, egyéb elemi kar elleni védelemrd, illetve az
ilyen események kévetkeztében bekdvetkezd k&rosoddsok
helyreallithatosagarol (archivalds, tizvédelem).

A személyes adatok automatizdit feldolgozdsa sordn az adatkezeld és az adatfeldolgozd
tovabbi intézkedésekkel biztositja a jogosulatlan adatbevitel megakaddlyozdasat;

9.

az automatikus adatfeldolgozd rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd haszndlatdnak megakaddlyozdsat;

annak ellendrizhetéségét és megdllapithatésdgdt, hogy a személyes adatokat
adatdtviteli berendezés alkalmazdsaval mely szerveknek tovdbbitottdk vagy
tovabbithatjdk;

annak ellendrizhetdségét és megdllapithatdsdgdt, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén térténd helyredllithatésagat és azt, hogy az
automatizdlt feldolgozdas sordn fellépd hibdkrdl jelentés készuljon.

Az Adatkezel® a személyes adatok kezeléséhez a szolgditatds nyudjtdsa sordn
alkalmazott informatikai kdrnyezetet oly mdédon biztositja, hogy
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9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

a. az érintett dltal megadott személyes adatokat csak és kizGrdlag a jelen
szabdlyzatban meghatdrozott adatokkal és mddon kapcsolja dssze.

b. gondoskodik arrdl, hogy a személyes adatokhoz az Adatkezeldnek csak olyan
munkatdrsai férjenek hozzd, akiknek ez munkakori kdtelezettségukbdl fakadd
feladatuk elldtdsdhoz elengedhetetlendl szikséges.

C. az adatok valamennyi médositdsa a modositds idépontjdnak megjeldlésével
kerUl sor.

d. a hibdas adatok az érintett erre irdnyuld kérelme alapjan 48 6rdn beldl térlésre
kertlnek.

e. az adatokrél biztonsdgi mentés készul.

Adatkezeld a kuldnbdzd nyilvantartdsokban elektronikusan kezelt adatdllomdanyok
védelme érdekében megfeleld technikai megolddssal biztositjo, hogy o
nyilvantartsokban térolt adatok kdzvetlenll ne legyenek 6sszekapcsolhatdk és az
érintetthez rendelhetdk.

Az Adatkezeld az adatok kezelése - igy kUldndsen azok taroldsa, helyesbitése, térlése
- 0z érintett tdjékoztatds kérése, illetve tiltakozdsa sordn az elvart védelmi szintet
nyuijtja.

Adattovabbitasra az érintett hozzdjaruldsaval, érdekeinek sérelme nélkul, bizalmasan,
az ennek teljes mértékben megfeleld informatikai rendszer biztositdsa mellett kerul
sor az adatkezelés céljgnak, jogalapjdnak és elveinek betartdsa mellett. Az érintett
személyes adatait hozzdjdruldsa nélkdl az Adatkezeld nem tovabbitja, harmadik
szemeély részére nem teszi hozzaférhetdveé, kivéve, ha ezt jogszabdly kdtelezdenirja eld.

Az érintett egyéb, vele kozvetlenul, vagy kdzvetve kapcsolatba nem hozhatd,
beazonosithatatlan — a tovdbbiackban anonim — adatok személyes adatnak nem
mindsulnek.

10. Az adatkezeld nyilatkozatai

10.1.

Az Adatkezel6 kijelenti, hogy

a. az adatkezelés sordn az informdcidés o6nrendelkezési jogrdl, és az
informdacidszabadsagrol  szolo 201 évi CXIl. térvény rendelkezéseinek
megfelelden jar el.

b. az adatkezelés sordn az Adatkezeld tudomdsdra jutott személyes adatokat
kizGrolag azok a Munkatdrsak ismerhetik meg, akiknek az adott adatkezeléssel
kapcsolatban feladatuk van.

C. gondoskodik arrdl, hogy a mindenkor hatdlyos szabdlyzat oz érintett részére
folyamatosan hozzdférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva az atldthatosag
elvét és eldzetes tdjékoztatds kotelezettségét.

d. a weboldal a l[dtogatdk személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabdlyi
eléirGsokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsagardl, technikai és
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szervezési intézkedéseket tesz, valamint oz adatvédelem elveinek
maradéktalan betartdsa érdekében eljardsi szabdalyokat alakit ki.

az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabdlyi
eldiradsokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik azok biztons&gdrdl, technikai és
szervezési intézkedéseket tesz, valamint cz oadatvédelem elveinek
maradéktalan betartdsa érdekében eljardsi szabdlyokat alakit ki.

az dltala kezelt adatok megdrzése érdekében az adattdroldshoz,
feldolgozdshoz és adattovabbitdshoz kapcsolddd informatikai és egyéb
biztonsdgos adatkezelést eldseqgitdé valamennyi intézkedést megteszi,
biztositja.

a téle elvarhaté mobdon mindent megtesz az dltala kezelt személyes
adatoknak a jogosulatian hozzdférés, megvaltoztatds, nyilvénossdgra hozatal,
torlés, sérulés, megsemmisulés elleni védelem biztositdsa, az ehhez szikséges
technikai feltételek garantaldsa érdekében.

a neki megadott személyes adatokat nem ellendrzi, azok helytallosdgdért
felel6sségét kizarja.

a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az
esetben tovdbbitja, valamint az dltala kezelt adatbdzist mdas adatkezelbvel
csak abban az esetben kapcsolja dssze, ha az érintett ahhoz kifejezetten
hozzdjdrul, vagy térvény azt megengedi, €s ha az adatkezelés feltételei minden
egyes személyes adatra nézve teljesulinek.

kizaroélag Magyarorszdgon  végez  tevékenységet, multinaciondlis
vallalatiGnchoz nem tartozik, ezért kotelezd szervezeti szabdlyozdst bevezetnie
és mukddtetnie nem szukséges.

személyes adatot harmadik orszdgban lévé adatkezeld vagy adatfeldolgozd
részére nem tovdabbit, nem ad ét.

belfoldi adatkezeld részére torténd adattovabbitas(ok)rol nyilvantartdst vezet,
amely tartalmazza oz Adatkezeld dltal  kezelt személyes adatok
tovabbitdsanak iddépontjat, az adattovabbitds jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok kérének meghatdrozdsdt, valomint oz
adatkezelést eldird jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat, ha
jogszabdly ilyeneket eldir.

az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az
érintett tdjékoztatdsa céljdbdl nyilvantartdst vezet, amely tartalmazza oz
érintett személyes adatok kérét, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és
szdmdat, az adatvédelmi incidens iddpontjat, kérliményeit, hatdsait és az
elharitdsdra megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly ilyeneket eldir.

az EU 2016/679 Rendelet 33. cikke alapjén a személyes adat jogellenes kezelése
vagy feldolgozdsa esetén bejelentési kdtelezettsége keletkezik a felugyeld
hatésdg, a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidészabadsdg Hatdsag felé. Az
AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkul — ha lehetséges, legkésdbb 72
ordval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott — megteszi
a bejelentést a feligyeleti hatdosGgnak kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valdszindsithetéen nem jar kockdzattal a természetes személyek jogaira és
szabadsdgaira  nézve. Az adatbiztonsdgi incidensek bejelentésének
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kotelezettsége indokolt és nem jelent ardnytalan terhet az adatkezeldkre
nézve.

0. ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockdzattal jér a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkul tdjékoztatjo az érintettet az adatvédelmi
incidensrdl, igy kozli
i. 0z adatvédelmi tisztviseld vagy a tovdbbi tdjékoztatdst nydjtd egyéb

kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

i. azadatvédelmiincidensbdl eredd, valdszinlsithetd kdvetkezményeket;

ii. az Adatkezeld dltal az adatvédelmiincidens orvoslasdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmiincidensbdl eredd
esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az Adatkezeldvel jogviszonyban dllo, nem adatfeldolgozasi feladatot végzd
szerzédéses Partner adatkezelésének jogszerlségéért az Adatkezeld felelbsségét
kizarja.

Megfeleld biztonsagi intézkedések alkalmazasaval az automatizdalt
adatdllomdanyokban tarolt személyes adatok védelme érdekében az Adatkezeld
gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés,
valamint a jogtalan hozzéférés, megvaltoztatds vagy terjesztés megakaddalyozdsarol.

11. Az érintett jogai, jogorvoslati lehetéségek

1N

1.2

Jelen fejezet az érintettek személyes és kuldnleges adataival kapcsolatos jogairdl és
jogorvoslati lehetdségeirdl rendelkezik.

Az érintettet a személyes adatai kezelése kapcsdn kuldondsen az aldbbi jogok illetik
meg:

a) téjékoztatashoz és hozzaféréshez vald jog (GDPR 15. cikk),

b) helyesbitéshez valé jog (GDPR 16. cikk),

c) torléshez valé jog (,elfeledtetéshez valod jog”, GDPR 17. cikk),

d) az adatkezelés korlatozasahoz valé jog (GDPR 18. cikk),

e) adathordozhatésaghoz valé jog (GDPR 20. cikk),

f) tiltakozashoz vald jog (GDPR 21. cikk),

g) a kizérélag automatizalt déontéshozatal, ideértve a profilalkotdst is, aloli mentesség
(GDPR 22. cikk),

h) jogorvoslathoz valo jog, ideértve a felugyeleti hatésaghoz fordulds és a birdsagi
jogorvoslat lehetéségét (GDPR 77-82. cikk).

Az érintett jogai és jogorvoslati lehetéségei a 2011. évi CXII. térvény és az EU 2016/679
Rendelete alapjan az aldbbiokban kerultek meghatdrozésra és az érintettek felé
t&jékoztatdsra.
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Az Adatkezel6 felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival az
adatvedelem@premium.hu e-mail cimre kuldétt kérelmével, vagy Adatkezeld mas
elérhetéségén (lasd 2. fejezet) keresztul élhet.

A tdjékoztatds joga, vagy mds néven az érintett ,hozzaférési joga” (GDPR 15. cikk): A
2011. évi CXIl. térvény és az EU 2016/679 Rendelet 15. cikke alapjan az érintett kérelmére
az Adatkezeld tajékoztatast ad

a. az dltala kezelt adatokrdl és személyes adatok kategoridirdl,
az adatkezelés céljard,
az adatkezelés jogalapjdardl,

oz adatkezelés idétartamarodl,

© Qo O T

adott esetben az adatok tdaroldsanak iddétartamardl, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idétartam meghatdrozdsdnak szempontjairdl,

f. adott esetben ha az adatokat nem az érintettdl gyujtdétték, a forrasukra
vonatkozd minden elérhetd informdacioérol,

g. adott esetben az automatizdlt déntéshozatalrdl, ideértve a profilalkotast is,
valamint a logikdra és arra vonatkozd érthetd informdacidkrdl, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kdvetkezmeényekkel jar,

h. adatfeldolgozé adatairdl, ha adatfeldolgozot vett igénybe,

i. 0oz adatvédelmiincidens kéralményeirdl, hatasairdl és az elhdritdsdra megtett
intézkedésekrdl, tovabbd

jaz érintett személyes adatainak tovabbitdsa esetén, oz adattovdbbitds
jogalapjardl, céljardl és cimzettjérél.

A tdjékoztatds ingyenes, ha a tdjékoztatdast kéré a folyd évben azonos adatkédrre
vonatkozéan tdjékoztatdsi kérelmet az Adatkezelbhdz még nem nydjtott be. Egyéb
esetekben koltségtérités dllapithatd meg. A mar medfizetett koltségtéritést vissza kell
tériteni, ha az oadatokat jogellenesen kezelték, vagy a tdjékoztatds kérése
helyesbitéshez vezetett.

Adatkezeld felhivja az érintettek figyelmét, hogy a tdjékoztatdst meg kell tagadni a
2011. évi CXII. torvény alapjan,

a. hatoérvény, nemzetkdzi szerzddés vagy az Eurdpai Unid kételezd jogi aktusanak
rendelkezése alapjdn az Adatkezeld személyes adatot akként vesz at, hogy az
adattovabbitd adatkezeld az adattovabbitdssal egyidejlleg jelzi a személyes
adat érintettje a nevezett tdérvényben biztositott jogainak korldtozasdat, vagy
kezelésének egyéb korlatozdsdat.

b. az dllam kulsé és belsd biztonsdga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsdg, a
blncselekmények megeldzése vagy Uldozése, a buntetés-végrehajtds
biztonsdga érdekében, tovabbd dllami vagy énkormdanyzati gazdasagi vagy
pénzlgyi érdekbdl, az Eurdpai Unid jelentdés gazdasdgi vagy pénzugyi
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érdekébdl, valamint a foglalkozésok gyakorldsaval 6sszeflggd fegyelmi és
etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések
megeldzése és feltGrdsa céljabdl - beleértve minden esetben az ellendrzést
és a felugyeletet is -, tovabbd az érintett vagy masok jogainak védelme
érdekében.

Adatkezeld az elutasitott tdjékoztatdsi kérelmekrdél a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcidszabadsdg Hatdsdgot évente a tdrgyévet kdvetd év janudr 31-éig
értesiteni koteles.

A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkul helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat.
Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjagn torténd -
kiegészitését. Ugyanakkor ha a személyes adat a valésdgnak nem felel meg, és a
valésagnak megfeleld személyes adat az Adatkezeld rendelkezésére dll, a személyes
adatot az Adatkezeld kdtelezéen helyesbiti, az érintett kérése nélkul is.

A toérléshez vald jog, vagy mds néven az .elfeledtetéshez vald jog”: Az érintett jogosult
arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkal térdlie a rd
vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig kételes arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul tordlje, ha azt kdtelezd
adatkezelés nem zdrja ki.

Az Adatkezeld a torlési kérelmet nem kodteles teljesiteni, ha az adatkezelés szukséges
tobbek kozdtt jogi kotelezettség teljesitéséhez, jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, illetve az Opt, Pmt. vagy egyéb jogszabdly dltal
eldirt megdrzési kdtelezettség teljesitéséhez.

Az Adatkezeld torolni kdteles az adatokat a GDPR alapjdn, ha

a. a személyes adatokra mdr nincs szukség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyujtétték vagy mas modon kezelték;

b. az érintett visszavonja hozzdjdruldsdt, és az adatkezelésnek nincs mMaAs
jogalapja;

c. az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan (tiltakozds automatizalt
adatkezelés esetében) tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs els6bbséget
élvezd jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése
alapjan  (tiltakozds Uzletszerzési célu adatkezelés ellen) tiltakozik az
adatkezelés ellen;

d. aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e. a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagdllami
jogban eldirt jogi kételezettség teljesitéséhez térdini kell;

f. a személyes adatok gyUjtésére a 8. cikk (1) (gyermek adatainak kezelése az
informdciés  térsadalommal kopcsolotbon) bekezdésében emlitett,
informdcidés  tarsadalommal  &sszefuggd  szolgdltatdsok  kindlasaval
kapcsolatosan kerult sor.
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Abban oz esetben, ha az Adatkezeld valamely okbdl nyilvénosségra hozta a
személyes adatot, és azt a fentiek értelmében térolni kdteles, az elérhetd technoldgia
és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhaté
|épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa
az adatokat kezelé mdas adatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte a szbban forgd
személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mdsolatanak, illetve
mdasodpéldanydanak térlését.

Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét a térléshez vagy az ,elfeledtetéshez vald
jog” EU-s rendeletbdl fakadd korldtaira, amelyek a kdvetkezdk:

a. a véleménynyilvanitds szabadsdgdhoz és a tdjékozéddshoz vald jog
gyakorldsa;

b. aszemélyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy
tagdllami jog szerinti kdtelezettség teljesitése, illetve kézérdekbdl vagy az
adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett
feladat végrehajtasa;

C. Nnépegészségugy teruletét érintd kdzérdek;
az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével dsszhangban a kézérdek
archivalds céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai
célbdl, amennyiben a térléshez vald jog valdszinUsithetden lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények eldterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.

Az adatkezelés korlatozasahoz (zarolds), vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az Adatkezeld korldtozza az adatkezelést.

Ha a rendelkezésére all6 informdaciok alapjdan feltételezhetd, hogy a térlés sértené az
érintett jogos érdekeit, az adatokat zdrolni kell. Az igy zdrolt személyes adat kizdrdlag
addig kezelhet6, ameddig fenndll az az adatkezelési cél, amely a személyes adat
torlését kizarta.

Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgdt, helyességét, de a vitatott
személyes adat helytelensége vagy pontatlansdga nem dllapithatd meg
egyértelmuen, az adatokat zdrolja. Ebben az esetben a korldtozds arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok
pontossagdt.

Az EU rendelete alapjdn az adatokat zdrolni kell, ha
a. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését, és ehelyett
kéri azok felhaszndaléasdanak korlatozasat;
b. az Adatkezelbnek madr nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés
céljgbdl, de az érintett igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
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C. qz érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozds arra az
idétartamra vonatkozik, amig megdllapitdsra nem kerUl, hogy az Adatkezeld
jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha oz adatkezelés korlatozds ald esik, az ilyen személyes adatokat a tdrolds
kivételével csak az érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Uni6, illetve valamely tagdllaom fontos
kézérdekébdl lehet kezelni.

Adatkezels kiemelten felhivja az érintettek figyelmét arra, hogy az érintett
helyesbitéshez, torléshez, korlGtozdshoz vald jogdt térvény korldtozhatja az dllam
kllsé és belsd biztonsdga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsdg, a blncselekmények
megeldzése vagy uldoézése, a buntetés-végrehajtds biztonsdga érdekében, tovabbd
dllami vagy oénkormadnyzati gazdasdgi vagy pénzigyi érdekbdl, az Eurdpai Unid
jelentds gazdasdgi vagy pénzugyi érdekébdl, valaomint a foglalkozdsok gyakorlasaval
Osszefuggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és munkavédelmi
kotelezettségszegések megeldzése és feltardsa céljdbdl - beleértve minden esetben
az ellendrzést és a fellgyeletet is -, tovabbd az érintett vagy mdsok jogainak védelme
érdekében.

AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkdl, maximum o kérelem beérkezésétdl
szadmitott 15 napon belll tdjékoztatja az érintettet a kérelmében meghatdrozottakro|,
és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy torli és/vagy korlatozza (zarolja) az adatokat,
vagy tesz meg egyéb lépéseket a kérelemnek megfeleléen, ha nincsen azt kizard ok.

Az Adatkezeld a helyesbités, a torlésrdl, az adatkezelés korldtozadsanak megtorténtérdl
irésban értesiti az érintettet, tovabbd mindazokat, akiknek kordbban az adatot
adatkezelés céljara tovabbitottdk, atadtak. Az érintettet kérésére az Adatkezeld
tGjékoztatja e cimzettekrdl. Az értesités melldzhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald
tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds lehetetlennek
bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Adatkezeld arrdl is irdsban
értesiteni koteles az érintettet, ha az érintett joggyakorldsa valamely okbdl nem
valésulhat meg, és kételes pontosan megjeldini a ténybeli és jogi okot, valamint az
érintett szdmdara nyitva alld jogorvoslati lehetdségeket: a birdsdghoz és a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdghoz forduldas lehetdségét.

Az ,adathordozhatésaghoz vald jog”: Az érintett jogosult arra, hogy

a. a rd vonatkozd, dltala az Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott személyes
adatokat tagolt, széles kdérben haszndlt, géppel olvashatd formdatumban
megkapja, tovabbad jogosult arra, hogy

b. ezeket az adatokat egy mdsik adatkezelbnek tovabbitsa anélkul, hogy ezt
akaddlyoznd oz oz adatkezel, amelynek o személyes adatokat a
rendelkezésére bocsdatotta, ha:

i. 0oz adatkezelés hozzdjdruldson alapul; és

ii. oz adatkezelés automatizalt moédon torténik.
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Az adatok hordozhatésdgdhoz vald jog gyakorldsa sordn oz érintett jogosult arrg,
hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezeldk
kozotti kdzvetlen tovabbitdsat.

A jog gyakorldsa nem sértheti a toérléeshez vald jogot. Az emlitett jog nem
alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekl vagy az adatkezeldre
ruhdzott kdzhatalmi  jogositvdnyai  gyakorldsdnak keretében végzett feladat
végrehajtdsdhoz szukséges. A jog gyakorldsa nem érintheti hatradnyosan mdsok jogait
és szabadsdagait.

A tiltakozdashoz vald jog

Erintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon

a. koézérdekd vagy oz adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladattal kapcsolatos adatkezelés ellen, vagy

b. jogos érdeken alapuld az adatkezelés ellen, ideértve a koézvetlen Uzletszerzés
érdekében torténd adatkezelést és profilalkotast is.

Amennyiben Adatkezeld folytat olyan adatkezelést, amely ellen az érintett élhet a
tiltakozdas jogdval, az Adatkezeld — az adatkezelés egyideju felfUggesztésével — a
tiltakozast a kérelem benyUjtasatdl szémitott legroévidebb iddn belll, de legfeljebb 15
nap alatt megvizsgdlja, és annak eredményérdl a kérelmezoét irdsban tdjékoztatja.
Amennyiben a kérelmezd tiltakozdsa megalapozott, az Adatkezeld az adatkezelést —
beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitdst is — megszinteti, és az adatokat
zarolja, valamint a tiltakozasrol, illetéleg az annak alapjdn tett intézkedésekrdl értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozdssal érintett személyes adatot kordbban
tovabbitotta, és akik kdtelesek intézkedni a tiltakozdsi jog érvényesitése érdekében.

Amennyiben az érintett az Adatkezel6 déntésével nem ért egyet, vagy az Adatkezeld
a hivatkozott hataridét elmulasztjo, jogosult — annak kdzlésétdl szamitott 30 napon
belul — birésaghoz fordulni.

KizGrélag automatizalt adatfeldolgozdssal az érintett személyes jellemzdinek

értékelésén alapuld déntés meghozataldra csak akkor kerllhet sor, ha a déntést

a. valamely szerz6dés megkoétése vagy teljesitése sordn hoztdk, feltéve, hogy azt az
érintett kezdemeényezte, vagy

b. olyan térvény teszi lehetévé, amely az érintett jogos érdekeit biztositd
intézkedéseket is megdllapitja.

Az automatizdlt adatfeldolgozdssal hozott déntés esetén az érintettet - kérelmére -
tajékoztatni kell az alkalmazott modszerrél és annak lényegérdl, valamint az
érintettnek dlldspontja kifejtésére lehetdséget kell biztositani.

Birésagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsdghoz
fordulhat. A birésdg az Ugyben soron kivdl jar el. Azt, hogy az adatkezelés a
jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld kdteles bizonyitani.
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1.30

1.31

1.32

1.33

.34

1.35

Informdcids 6nrendelkezési jogdnak megsértése esetén bejelentéssel, panasszal
élhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdg

székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-1l.levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.
Telefon: +36 (1) 391-1400

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

KiskorGakat sértd, gyuldletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitdssal, elhunyt
személy jogaival, j6 hirnév megseértésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén
bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Média- és Hirk6zlési Hatosag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

E-mail: info@nmhh.hu

Kartéritésre és sérelemdijra vonatkozd térvényi szabdlyok: Abban az esetben, ha az
Adatkezelé az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsdg
kédvetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogdt megsérti, az érintett
az Adatkezel6tdl sérelemdijat kdvetelhet.

Abban az esetben, ha Adatkezeld adatfeldolgozot vett igénybe, az érintettel szemben
az Adatkezel6 felel az adatfeldolgozé dltal okozott karért és az Adatkezeld koételes
medgfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd dltal okozott személyiségi jogsértés
esetén jard sérelemdijat is. Az Adatkezeld mentesul az okozott karért vald felelésség
és a sérelemdij medgfizetésének kdtelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi jogdnak séreimét az adatkezelés koérén kivul esd elharithatatlan

ok idézte eld.

P

Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben
a kar a karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett
szdndékos vagy sulyosan gondatlan magatartadsdbdl szarmazott.

Az Adatkezeld nem alkalmaz olyan, kizardlag automatizdlt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast — alapuld déntéshozatalt, amely az érintettre nézve joghatdssal jarna
vagy 6t hasonldképpen jelentds mértékben érintené. Amennyiben a jévében ilyen
adatkezelés bevezetésére kerllne sor, az Adatkezelé6 a GDPR 22. cikkében foglalt
kdvetelményeknek megfeleléen eldzetesen modositja jelen Szabdlyzatot és az
érintetteket kuldn tajékoztatja.


mailto:info@nmhh.hu
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12. Egyéb rendelkezések

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Adatkezelb a tudomadny és technolégia dlldsa és a megvalositas koltségei, tovabbd
az egyes adatkezelések jellege, hatdkodre, korulményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira, a valtozd valdszinlségl és
sUlyossagu kockdzat figyelembevételével olyan intézkedéseket hozhat, amelyek célja
egyrészt az adatvédelmi elvek, mdsrészt a toérvényi kdvetelmények és érintettek
jogainak védelméhez szukséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatdba.
Ennek kdérében Adatkezeld dinevesitést hajthat végre, ha azt térvény nem zdrja ki és
az adatkezelés jogalapjdval és céljaval ésszhangban van.

A személyes adatok dlnevesitése csdkkentheti az érintettek szadmara a kockdzatokat,
valamint segithet az Adatkezelének (és az adatfeldolgozé(i)nak, ha igénybe vesz
adatfeldolgozét) abban, hogy az adatvédelmi kételezettségeiknek megfeleljen(ek).
Amennyiben Adatkezeld dlnevesitést haszndl, akkor annak feltételeit kuldn
szabdlyzatban dllapitja meg.

Az Glnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovabbi informdécié felhasznaldsaval
valamely természetes személlyel kapcsolatba lehet hozni, azonosithatd természetes
személyre vonatkozd adatnak kell tekinteni.

Adatkezeld felhivja a figyelmet, hogy a Szabdlyzat az Adatkezeld sajatos adatkezelési
tevékenységei alapjan készult, és nem haszndlhatd sablonként, mintaként. Minden
adatkezelbnek a sajat muikddése szerinti szabdlyozdsra van sziksége.

Jelen szabdlyzatot a Pénztér Igazgatétandcsa 2026/10. (1IV.07) szama hatérozataval fogadta
el, €s 2026. aprilis 8-i nappal Iéptette hatdlyba.

Budapest, 2026. dprilis 7.

Dr. Erd6s Attila Pataki Timea

az lgazgatotandcs elndke dgyvezetd igazgatd



